
-9אש"ח בגין חודשים  500החישובים שנעשו בהם ניתן ללמוד שמדובר בחסכון של קרוב ל   להלן 
 כולל.  12/24

החיסכון הינו ביחס לחישוב התשלום שהיה צריך להיות משולם עבור שני החוזים וניתן לראות שגם אם 
 ( בלבד קיים חסכון לא מבוטל עבור המדינה.2019רז מסתכלים על חוזה החדש )מכ

 אש"ח.  400-450יעמוד על בין הבקשה היא לארכה נוספת כך שצפוי חסכון משמעותי נוסף שכמו כן, 
כלל השירותים הנדרשים בשני המכרזים לרבות כלל יח"ד ובאותם תנאים בדיוק מטופלים במסגרת  

 י המופחת ובתנאי תשלום מטיבים.המחיר העדכנ
מעבר למנגנון טבלה הנוגעת להיקף התשלום שהיה אמור להיות משולם אלמלא היה מבוצע  לןלה

 החדש והמופחת עם התנאים המטיבים:

תשלום עבור  חודש 
מכרז חדש ) ללא 

 מע"מ(  

תשלום עבור 
מכרז ישן )ללא  

 מע"מ(  

תשלום כולל  
עבור כלל 

השרותים באותם 
ם )ללא התנאי
 מע"מ( 

 310,000  120000 340,955 ספטמבר  

 310,000  120000 315,007 אוקטובר  

 310,000  120000 319,801 נובמבר  

)נכון   316,802 דצמבר  
 לאתמול( 

120000  310,000 



 
כפי שניתן לראות החלטת הוועדה להסכמי שרותים במשרד ובמסגרת הטיפול בכנת המכרז החדש  
רצתה להביא לאפשרות מעבר בין המכרזים ולמעשה בין החברות בצורה אופטימלית שתאפשר את 

 העברת הטיפול בנקל וללא דרישות נוספות להשלמות טיפול ע"י החברה היוצאת. 
י שינוי מנגנון התשלום יביא לחסכון ולעבודה בתנאים מטיבים עבור כמו כן, הוועדה רצתה לוודא כ

המשרד כפי שפרטנו להלן ויודגש כי גם ביחס לתקופת הארכה המבוקשת נעבוד לפי תנאי התשלום כפי  
 שפורטו מה שיביא לחסכון נוסף עבור המשרד. 

הוועדה החל מ מצ"ב מטה תחשיב התשלום שהיה אמור להיות משולם ללא השינוי שהחליטה עליו 
1.9.24 : 

 
    

  מכרז חדש -  2024תחשיב תשלום חודש ספטמבר 
    

 תשלום   סכום ליחידה   מלא   חלק יחסי   כמות    סוג

  39,137                        10.2  51  20%  3,837                                                              סמי אינטנסיבי  

  153,000                      51  51  100%  3,000                                                               אינטנסיבי

  81,600                        40.8  51  80%  2,000                                                               אינטנסיבי

  61,200                        30.6  51  60%  2,000                                                               יאינטנסיב 

  6,018                          25.5  51  50%  236                                                                  אינטנסיבי

    

                  340,955  

    

    



    

  מכרז חדש -  2024תחשיב תשלום חודש אוקטובר 
    

 תשלום   סכום ליחידה   מלא   חלק יחסי   כמות    סוג

  22,144                        10.2  51  20%  2,171                                                              סמי אינטנסיבי  

  153,000                      51  51  100%  3,000                                                               אינטנסיבי

  81,600                        40.8  51  80%  2,000                                                               אינטנסיבי

  58,262                        30.6  51  60%  1,904                                                               אינטנסיבי

    -                               25.5  51  50%    -                                                                     אינטנסיבי

    

                  315,007  

    

    

  מכרז חדש  - 2024תחשיב תשלום חודש נובמבר 
    

 תשלום   סכום ליחידה   מלא   חלק יחסי   כמות    סוג

  23,593                        10.2  51  20%  2,313                                                              סמי אינטנסיבי  

  153,000                      51  51  100%  3,000                                                               אינטנסיבי

  81,600                        40.8  51  80%  2,000                                                               אינטנסיבי

  61,200                        30.6  51  60%  2,000                                                               אינטנסיבי

  408                             25.5  51  50%  16                                                                    אינטנסיבי

    

                  319,801  

    

  מכרז חדש  - 2024תחשיב תשלום חודש דצמבר 
    

 תשלום   סכום ליחידה   מלא   חלק יחסי   כמות    סוג



  32,018                        10.2  51  20%  3,139                                                              סמי אינטנסיבי  

  153,000                      51  51  100%  3,000                                                               אינטנסיבי

  81,600                        40.8  51  80%  2,000                                                               אינטנסיבי

  50,184                        30.6  51  60%  1,640                                                               אינטנסיבי

    -                               25.5  51  50%    -                                                                     אינטנסיבי

    

                  316,802  

 
 


